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Onderwerp Verordening maatschappelijke ondersteuning 2024, Beleidsregels en  
Besluit maatschappelijke ondersteuning 2024 

Portefeuillehouder De heer P.L.S. van Steen 
 
 
Aanleiding / voorgeschiedenis 
De Centrale Raad van Beroep (CRvB) heeft zich op 16 augustus jl. tweemaal uitgesproken over de 
tarieven voor het informeel persoonsgebonden budget (pgb) binnen de Wet maatschappelijke 
ondersteuning (Wmo). Hierdoor moeten de ‘Verordening maatschappelijke ondersteuning gemeente 
Heusden 2023’ (hierna: verordening) met de bijbehorende ‘Beleidsregels maatschappelijke 
ondersteuning gemeente Heusden 2023’ (hierna: beleidsregels) en ‘Besluit maatschappelijke 
ondersteuning gemeente Heusden 2023’ (hierna: besluit) aangepast worden.   
 
Feitelijke informatie 
In de verordening is bepaald dat het informeel pgb-tarief gelijk is aan het wettelijk minimumloon. Ook 
in de beleidsregels staat een verwijzing naar het wettelijk minimumloon voor informeel pgb.   
 
De CRvB bepaalde op 16 augustus jl. in twee casussen dat het informeel pgb tarief niet gebaseerd 
mag zijn op het wettelijk minimumloon. De CRvB bepaalt dat gemeenten uit moeten gaan van de 
volgende tarieven bij het vaststellen van het informeel pgb: 

• bij huishoudelijke hulp: het uurloon van de hoogste periodiek behorende bij hulp bij het 
huishouden van de voor de betreffende periode geldende cao VVT (Verpleeg- en 
Verzorgingshuizen en Thuiszorg), te vermeerderen met vakantietoeslag en de tegenwaarde 
van de verlofuren; 

• bij begeleiding: het uurloon van de hoogste periodiek behorende bij de Functie Waardering 
Gezondheidszorg (FWG 30) van de voor de betreffende periode geldende cao VVT, te 
vermeerderen met vakantietoeslag en de tegenwaarde van de verlofuren. 

 
Gemeenten kunnen niet tegen deze uitspraken van de CRvB in beroep gaan. Dit betekent dat alle 
gemeenten de tarieven voor informeel pgb minimaal gelijk moet stellen aan bovenstaande. De 
uitspraken gelden vanaf het moment dat ze zijn gedaan. De eerder afgegeven pgb’s moeten hierop 
worden aangepast. 
 
De Vereniging van Nederlands Gemeenten (VNG) publiceerde na de uitspraken van het CrvB op 26 
september 2023 een bericht met daarin de tarieven op basis van de CAO VVT. In de CAO VVT is de 
salarisopbouw voor de komende twee jaar bepaald. Hierin is een salarisverhoging verwerkt per 
oktober 2023, maart 2024 en oktober 2024. Deze salarisverhoging moet ook worden verwerkt in de 
tarieven van het informeel pgb.  
 
Gemeenten hebben de opdracht om zo snel mogelijk het beleid in lijn te brengen met de recente 
uitspraken. Hiervoor zijn de verordening, de beleidsregels en het besluit aangepast en die treft u bij dit 
voorstel aan:  

• in de verordening is het artikel over de hoogte van het informeel pgb gewijzigd; 
• in de beleidsregels is de verwijzing naar het minimumloon verwijderd;   
• in het besluit staan nu de tarieven zoals de VNG die publiceerde. Hierdoor zijn de tarieven 

direct inzichtelijk voor inwoners en consulenten. De consulenten kunnen hierdoor makkelijker 
de hoogte van de beschikking vaststellen. Ook de verwerking bij de zorgadministratie is 
hierdoor makkelijker. Het betekent wel dat bij wijziging van de CAO VVT het besluit hierop 
moet worden aangepast.   

 
  

https://vng.nl/nieuws/geen-minimumloon-als-pgb-tarief-voor-hulp-sociale-netwerk
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Afweging  
Na de recente uitspraken van de CRvB is het niet meer toegestaan het wettelijk minimumloon te 
hanteren als informeel pgb-tarief. Het voorstel is daarom:  

• de raad voor te stellen de aangepaste verordening vast te stellen;  
• onder de opschortende voorwaarde van dit raadsbesluit de aangepaste beleidsregels en het 

aangepaste besluit vast te stellen. 
 
Daarnaast wordt nog voorgesteld het ‘Besluit maatschappelijke ondersteuning gemeente Heusden-v2’ 
in te trekken. Dit besluit dateert uit 2012 en is al lang niet meer actueel. Recent bleek echter dat het 
nog altijd een gepubliceerde status heeft en abusievelijk nooit eerder werd besloten het in te trekken.  
Met de vaststelling van de nieuwe beleidsregels en besluit worden de nu geldende versies uit 2023 
wel ingetrokken. Daar is dus geen los besluit voor nodig.  
 
Inzet van middelen 
De wijziging in het informeel pgb-tarief betekent een verhoging van de tarieven: 

• voor Hulp bij huishouden: van  € 13,81 per uur naar € 19,80 per uur; 
• voor Wmo begeleiding: van € 13,81 per uur naar € 23,23 per uur. 

Op dit moment ontvangen 25 inwoners een informeel pgb voor hulp bij huishouden. Voor Wmo 
begeleiding ontvangen twee inwoners een informeel pgb. Vanaf datum uitspraak gaat in al deze 
gevallen het nieuwe tarief gelden. Op basis van nu bekende informatie wordt verwacht dat de kosten 
voor informeel pgb ongeveer € 23.000 hoger worden. Met deze kostenontwikkeling is in de begroting 
2024 nog geen rekening gehouden. In 2024 zal bij de tussentijdse rapportages worden beoordeeld of 
sprake is van budgetoverschrijding. In 2024 zijn er op basis van huidige cao-afspraken nog twee 
momenten van een tariefaanpassing voor het informeel pgb. 
 
Risico's 
Met de nieuw tarieven wordt het aantrekkelijker om zorg via een informeel pgb te leveren in plaats van 
mantelzorg. Hierdoor kan het aantal informele pgb’s toenemen. Dit valt niet volledig te voorkomen. 
Wel wordt bij iedere aanvraag een zorgvuldig proces gevolgd om te bepalen of een 
maatwerkvoorziening nodig is. Een inwoner kan in dat geval kiezen voor een pgb. De inwoner moet 
het pgb inzetten voor kwalitatief goede zorg.  
 
Procedure / vervolgstappen 
De voorgestelde wijziging van de verordening wordt voorgelegd aan de raad in diens vergadering van 
19 december 2023. 
 
De nieuwe beleidsregels en het besluit treden dan tegelijk met de nieuwe verordening met 
terugwerkende kracht vanaf 16 augustus 2023 in werking. Dit gebeurt nadat ze bekend zijn gemaakt 
in het elektronisch Gemeenteblad, te vinden op www.overheid.nl. De stukken worden ook 
bekendgemaakt op de gemeentelijke informatiepagina in het Weekblad Heusden en op onze 
gemeentelijke website. 
 
Voorgenomen besluit 
Het voorstel is om bijgaand besluit vast te stellen. 
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BESLUIT 

 
 

Het college van Heusden heeft in de vergadering van 31 oktober 2023, 
 
gelet op de Wet maatschappelijke ondersteuning, 
 
besloten:  
 

• het ‘Besluit maatschappelijke ondersteuning gemeente Heusden-v2’ in te trekken; 
• de raad voor te stellen om de ‘Verordening maatschappelijke ondersteuning gemeente 

Heusden 2024’ vast te stellen; 
• onder de opschortende voorwaarde dat de raad op 19 december 2023 de ‘Verordening 

maatschappelijke ondersteuning gemeente Heusden 2024’ vaststelt: 
• de ‘Beleidsregels maatschappelijke ondersteuning gemeente Heusden 2024’ vast te 

stellen; 
• het ‘Besluit maatschappelijke ondersteuning gemeente Heusden 2024’ vast te stellen. 

 
 
namens het college van Heusden, 
de secretaris, 
 
 
  
mr. H.J.M. Timmermans 

 
 

  
 
 


