
 

 

CONCREET DOEN. Schaalverdieping 
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Opmerkingen 
 

 

Doen 1: Geef inwoners de 
ruimte om gemeentelijke 
taken uit te voeren 

 Armoedebestrijding 

 Groenadoptie 

 Parkmanagement 

 Buurt Bestuurt 

 Energiek Heusden 

 WeHelpen/JALP 
(marktplaats voor 
wonen, welzijn en 
zorg) 

 Sportcafés 

 Glasnet Heusden 

 Stichting Metal Valley 
Netherlands 

 Vestiviteitencommissie 
Heusden 
(evenementenoverleg) 

 Centrummanagement 

 Stichting Rijk Heusden 

 Daginvulling in 
centrum Die Heijgrave 
in Vlijmen. 

Uitvoering Ontwikkelplan sport 
en bewegen 
 

In samenwerking met stichting de Schroef, 
Heusdense sportaanbieders en 
vertegenwoordigers van aanpalende 
beleidsvelden (zorg, ouderen, jeugd, 
participatie etc) wordt gewerkt aan diverse 
projecten om dit te realiseren.  

       Met de vaststelling van het Ontwikkelplan sport en 
bewegen is gekozen voor het inzetten van sport als 
middel om maatschappelijke doelstellingen te bereiken. 
Enkele voorbeelden hiervan zijn het GALM project waarbij 
55+ers structureel de mogelijkheid wordt geboden om te 
bewegen/sporten en het project citytrainers waarbinnen 
kwetsbare jongeren in hun kracht worden bracht. 

Zorgcoöperatie 
 
 
 

Inwoners slaan handen ineen en regelen 
onderling een aantal basale vormen van zorg 
en welzijn. Een ontwikkeling die zich met 
name in de wat kleinere kernen kan 
manifesteren. 

       Het initiatief voor een zorgcoöperatie moet vanuit de 
samenleving komen. Als gemeente willen we een dergelijk 
initiatief optimaal faciliteren. Inwoners uit de kern Herpt 
oriërenteren zich op toekomstige mogelijkheden rondom 
het dorpshuis. Mogelijk dat dit in de toekomst ook kan 
leiden tot de ontwikkeling van een zorgcoöperatie. 

Daginvulling 
 
 

Er zijn altijd dingen waarvoor mensen talent 
hebben, die ze leuk vinden om te doen en 
waarvan ze energie krijgen. Door te 
ontschotten bij dagbesteding en 
verschillende doelgroepen samen een 
bijdrage te laten leveren in de maatschappij, 
kunnen we veel meer voor elkaar betekenen 
dan door te denken in beperkingen. 

      C Naast de daginvulling in centrum Die Heijgrave wordt ook 
in andere kernen gezocht naar laagdrempelige 
mogelijkheden. 

Rejoice Drunen Rejoice is een bewonersinitatief waarbij een 
kleinschalige woonvoorziening voor jongeren 
tussen de 18 en 25 jaar wordt gerealiseerd. 
In deze woonvoorziening leren jongeren, met 
passende ondersteuning, hoe ze na 1,5 tot 2 
jaar zelfstandig kunnen wonen. 

C       Dit initiatief is op in februari 2017 gestart. 

Transformatie Om daadwerkelijk te transformeren is een 
verandering van mindset nodig. Dit speelt 
breed in de samenleving. Hierbij wordt 
gezocht naar verbindingen tussen lokale 
organisaties, bedrijven enz. om hieraan 
verder invulling te geven. 

       De verandering van mindset kan bijvoorbeeld een basis 
krijgen door inspirerende mensen lezingen te laten 
verzorgen. 

Burgerbegroting Hedihuizen Het gaat om een experiment waarbij de 
mogelijkheden worden verkend om inwoners 
zelf de begroting voor hun dorp op te laten 
stellen. Inwoners maken de keuze waaraan 
het gemeentelijk geld in hun dorp wordt 
besteed. 

 R      Het vormt een van de drie experimenten die nadrukkelijk 
via de zogenaamde open tafelgesprekken, onder externe 
procesbegeleiding schaalverdieping, worden gevolgd. Het 
betreft uiteraard enkel  budgetten die ‘vrij’ besteedbaar 
zijn.  

Doen 2: Laat vanuit eigen 
specialisme/kennis 
inwoners als deskundigen 
meepraten 

 Nota sport en 
bewegen 

 Jeugdnota 

 Horecabeleid 

 Project Citytrainer 
(ontwikkeling en 
uitvoering 
sportactiviteiten door 
jongeren) 

 Platform recreatie en 
toerisme 

 De Grassen 

 Carbidschieten 

Cultuurnota 
 
 

Volgens de uitgangspunten van 
schaalverdieping wordt de nieuwe 
cultuurnota nadrukkelijk in samenspraak met 
de samenleving vormgegeven. 

       Het vormt een van de drie experimenten die nadrukkelijk 
via de zogenaamde open tafelgesprekken 
schaalverdieping, onder externe procesbegeleiding, 
worden gevolgd.Tijdens het open tafelgesprek van 30 
januari jl. is afgesproken om de nieuwe ‘cultuurnota’ naar 
voorbeeld van de ontwikkelnota sport en bewegen tot 
stand te laten komen. Het centrale doel is: ‘cultuur 
toegankelijk en bereikbaar houden/maken voor iedereen’. 

Burgerpanel 
 
 
 

Een digitaal panel, bestaande uit een 
representatieve groep inwoners van 
Heusden, wordt een aantal keer per jaar 
bevraagd om hun opvattingen over 
verschillende onderwerpen te geven. 

 C      Er wordt een aanbestegingstraject voorbereid. Naar de 
toekomst toe wordt verder bezien in hoeverre de 
werkwijze van het panel (of een afgeleide hiervan) 
verbreed kan worden door zelf ideeën aan te laten 
leveren en/of initiatieven via cocreatie te realiseren. 

          



 

 

D Behandeling managementteam 

B Behandeling burgemeester 

C Behandeling college 

R Behandeling/consultatie raad  

 Pilot gemengde horecavormen 
 

Samenwerking voor lokale ondernemers en 
de gemeente, die het de ondernemers 
mogelijk maakt om horeca- en detailhandel te 
combineren, Dit is formeel (nog) strijdig is 
met de Drank- en Horecawet (DHW). 

       De proef, waaraan onder regie van de VNG circa 40 
gemeenten meedoen, duurt tot 1 april 2017. De bedoeling 
is om de ervaringen te gebruiken om input te leveren bij 
de evaluatie van de DHW. Het zou prettig zijn als een 
aantal wettelijke verboden verdwijnt waardoor 
ondernemers hun klanten meer ‘totaalbeleving’ kunnen 
bieden. Na een bestuurlijke bijeenkomst over de proef 
heeft een kopgroep een lobbybrief opgesteld die richting 
de Tweede Kamer is verzonden. 

Evenementenbeleid In het evenementenbeleid bevat regels voor 
evenementen, ter voorkoming van overlast 
en ter bescherming van de openbare orde en 
de veiligheid. 

B 
C 

      Samen met de organisatoren zijn huidige knelpunten en 
wensen geïnventariseerd met als doel te komen tot een 
breed gedragen en uitvoerbaar beleid. Tot 14 februari jl. 
kon men reageren op het conceptbeleid. Het is de 
bedoeling om het definitieve beleid voor aanvang van het 
komende evenementenseizoen (1 maart 2017) in werking 
te laten treden. 

Duurzaamheidsagenda Duurzaamheid en energie(besparing) zijn 
onderwerpen die verder gaan dan het 
gemeentehuis. Succes op dit vlak, het 
bereiken van ambities, is alleen te behalen 
wanneer er draagvlak is bij verschillende 
partijen in de samenleving. 

       Het vormt een van de drie experimenten die nadrukkelijk 
via de zogenaamde open tafelgesprekken, onder externe 
procesbegeleiding schaalverdieping, worden gevolgd. 
Ondernemers, inwoners, en organisaties worden 
betrokken bij het streven naar en het werken aan een 
duurzame gemeente Heusden. Ook wordt contact met 
andere gemeenten en provincie gezocht. 



 

 

D Behandeling managementteam 

C Behandeling college 

R Behandeling/consultatie raad  

 

CONCREET DOEN. Dansen op verschillende schalen 
 

 Lopende items Nieuwe items Omschrijving 
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Opmerkingen 
actualiseren 

 

Doen 3: Blijven dansen  De Langstraat 

 Noordoost 
Brabant/Agrifood 
Capital 

 Hart van 
Brabant/Midpoint 

 Statdsgewest ’s-
Hertogenbosch 

 Omgevingsdienst 
Midden en West 
Brabant 

 Regionale 
ambulancevoorziening 

 Veiligheidregio 
Brabant Noord 

 GGD Hart voor 
Brabant 

 Streekarchief 
Langstraat Heusden 
en Altena 

 Vijf van de Meierij 

         Herijking samenwerkingsopgaven. 
Doelstellingen en thema’s/onderwerpen zijn benoemd in 
diverse begrotingen. 



 

 

D Behandeling managementteam 

C Behandeling college 

R Behandeling/consultatie raad 

 

CONCREET DOEN. Democratische legitimatie 
 

 Lopende items Nieuwe items Omschrijving 
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Doen 4: Buurten in de buurt  Buurt Bestuurt 

 Buurten in de buurt 

Dromen.Doen.Heusden.-dag 
 

2017 Is een bijzonder jaar. De gemeente 
Heusden bestaat twintig jaar en ons merk 
Dromen. Doen. Heusden. bestaat vijf jaar. De 
jaarlijkse Dromen. Doen. Heusden.-dag 
wordt daarom op 2 april a.s. groots opgezet. 
De afgelopen jaren vond de dag plaats op 
één locatie; bij de Poort van Heusden, de 
gemeentewerf en De Voorste Venne. Dit jaar 
gaan we naar alle elf kernen van de 
gemeente Heusden. 

       Het idee is om alle Heusdenaren de gelegenheid te geven 
om ‘bij elkaar’ op bezoek te gaan. Alle kernen presenteren 
zichzelf op een door henzelf gekozen wijze. De gemeente 
verzorgt het vervoer voor bezoekers, de 
communicatie/promotie met o.a. routekaart, en een 
afsluitend feestelijk slot van de dag. De Dromen.Doen. 
Heusden.-dag is met name bedoeld om te inspireren en te 
verbinden. 

Doen 5: Verkennen en 
uitwerken digitale 
mogelijkheden 

 WhatsApp Buurboek 
 
 
 

Bij Buurboek informeren bewoners elkaar 
over wat er in een buurt gebeurt op sociaal, 
ruimtelijk en economisch gebied. Vanuit een 
eigen digitale omgeving houden bewoners, 
ondernemers en professionals elkaar op de 
hoogte van alles in de buurt en het brengt de 
buurtkennis van bewoners en ondernemers 
samen met de vakkennis van professionals. 

       Inmiddels heeft Heusden-vesting voor Buurbook gekozen. 
https://heusdenvesting.buurbook.nl 
 

Droomstad 
 
 

Droomstad biedt nu een online plek waar 
ideeën en dromen voor iedereen te zien zijn. 
Een online plek waar je in één oogopslag 
kunt zien welke dromen voor welke locaties 
in de gemeente zijn bedacht. Het is een plek 
waar je de realisatie van dromen kan 
versnellen en waar je kan bijdragen aan de 
realisatie van ideeën en dromen van 
anderen. 

       De gemeente is benaderd door de bedenkers van het 
online platform Droomstad. Met burgemeester en 
secretaris is het aanbod bestudeerd. Conclusie: op dit 
moment vinden we Droomstad niet passen bij met name 
de schaalverdiepingsgedachte. In diverse kernen zijn 
online platforms actief met ongeveer hetzelfde doel als 
Droomstad. Samenwerking met die activiteiten in de 
kernen past beter bij schaalverdieping. Daarnaast zijn de 
kosten voor Droomstad hoog en is het beheer 
arbeidsintensief. 

Sociale media 
 

Inzetten van sociale media in de vorm van 
Facebook, LinkedIn, Twitter en Instagram 
voor zowel verschaffen als verkrijgen van 
informatie aan/uit de samenleving. 

       Invoering van het Publieks Interactie Team (PIT; zie 
onderstaand) heeft het gebruik van sociale media een 
boost gegeven. Communicatie en I&A stemmen voortaan 
tweewekelijks af, waarbij uiteraard ook de inzet van 
sociale media verder wordt uitgevoerd. Op basis van de 
PIT-evaluatie en de opgedane ervaringen in het PIT, 
wordt de inzet van sociale media voortdurend 
doorontwikkeld.   

Publieks Interactie Team (PIT) Dagelijks worden berichten geplaatst en 
wordt er gereageerd op binnenkomende 
signalen. Via de dagmail van het PIT wordt 
informatie hierover ook gedeeld met alle 
medewerkers en het college. 

       Door invoering van het PIT worden social media (nog) 
actiever ingezet. 

Doen 6: Oprichten 
werkgroep voor monitoren 
begrotingen en jaarstukken 

 Commissie uit raad 
(bespreekt kadernota’s 
van GR-en t.b.v. 
reactie/zienswijzen 
aan 
informatievergadering/
raad) (vooralsnog niet 
operationeel) 

         De nieuwe griffier beraadt zich nader over de wijze 
waarop hieraan concreet invulling gegeven kan worden. 

https://heusdenvesting.buurbook.nl/

